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Poblacién y ndmero 5.682.276 Personas o 125 MUﬂiCipiOS
de municipios (2005) 4.324.035 Personas en Cabeceras Municipales
1.358.241 Personas en Zonas rurales 63.612 Kms?
Vocacion Economica Industria, comercio e intermediacion financiera.
PI1B 2006 $ 37 597.156 millones 14.7% del total nacional
(constantes 2000 = 100)
Exportaciones i 3 .
P 2007 US $ 3 981.185 miles de délares. 13.4% del total Nacional
" Poblacion
S | Econémicamente 2.579.466 Personas Tasa desempleo: 11.2%
m 8 Activa (2007)
S
(@) . ) *
5 § | Poblacign SISBEN 4.634.114 personas. 4.580.117 en niveles 1, 2 y 3 — (98.83%).
S 38 Julip 2008
O
=9 1.283.462 — 22.59% de la poblacién total
\NBI 668.364 — 15.46% del total residente en cabeceras municipal&cn
640.694 — 47.17% del total residente en zonas rurales
PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA
Fuente: DANE, Cuentas Departamentales y Cuentas Nacionales a precios constantes (2000 = 100). ACR: Célculos propios. 3

* Sistema de Identificacion de Potenciales beneficiaros de Proaramas Sociales: Herramienta de identificacion ﬁue orﬂaniza los individuos de acuerdo con su condicién socioeconémica.



Con una poblacién de 5.9 millones de habitantes (proyeccion 2007), Antioquia es la segunda
economia mas importante del pais (14.77% del PIB nacional) y el segundo departamento con mayor
poblacién a nivel nacional (12.87%).

Tanto la poblacibn como la actividad econémica estan concentradas en la zona central del
departamento. Alli se encuentra el 64.4% de la Poblacion y de produce el 72% del PIB.

Entre los afios 2002 y 2006, se observo una tendencia creciente y sostenida de la economia
departamental, evidenciada por una tasa de crecimiento promedio anual de 6.3%.

Durante estos afos, los sectores que mas aportaron al PIB departamental fueron industria, servicios
de intermediacién financiera y comercio; mientras que los que presentaron un mayor crecimiento
fueron construccion, transporte, industria y comercio, con tasas de crecimiento promedio anual de
21.46%, 7.82%, 6.16% y 5.94%, respectivamente.

Para el afio 2006, el aporte de los sectores industria, servicios de intermediacion financiera y
comercio al PIB departamental fue de 17.99%, 13.68% y 13.37% respectivamente. Los subsectores
de mayor aporte a su respectiva actividad economia fueron: produccion industrial* (75.8%),
servicios inmobiliarios y alquiler de vivienda (66.02%) y comercio tradicional** (82.3%).

B AR e
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Fuente: DANE, Cuentas Departamentales y Cuentas Nacionales a precios constantes (2000 = 100). ACR: Célculos propios.

* No incluxe: alimentos bebidas ¥ tabaco - ** no incluxe: reﬁaracién de automotoresI articulos Hersonales ¥ domésticos ¥ servicios de hoteleriax restaurantes



Estos sectores econdmicos fueron jalonados por los aumentos en los trabajos de construccion de
obras civiles (10.6%); los servicios de transporte por via acuatica (17%) y correos y comunicaciones
(16.97%); industrial (9.34%) y la reparacién de automotores, articulos personales y domeésticos
(14.22%).

En 2005, Antioquia emple6 el 12.26% de los ocupados del pais?, de los cuales el 55.21% residian
en Medellin. Los sectores que mas emplearon personas fueron: electricidad, gas y agua (18.46%),
industria (15.89%) y la construccion (13.81%).

Entre diciembre 2005 y marzo 2008, la poblacién ocupada en Medellin aumenté en 75.929 personas
(5.96%), cerrando el periodo con un total de 1 350.345 personas empleadas. Estas se ocuparon
principalmente en el sector comercio (26.12%) e industria (23.1%)

La tasa de desempleo departamental disminuyé de forma importante entre el 2002 y el 2007
pasando de 15.7% a 11.2%. Lo cual significa que el numero de desempleados disminuyd de
402.229 personas en 2002 a 290.075 personas en 2007.

En 2007, Medellin presentd el segundo indice de precios al consumidor (IPC) mas alto del pais
(6.7%), solo superado por Cartagena cuya variacion fue del 7.2%.

A septiembre de 2007, los sectores mayoristas mas afectados por la inflacion y la devaluacion del
ddlar fueron calzado, maquinaria, repuestos y materiales de construccion. En los minoristas textiles,
llantas, vehiculos, otros establecimientos de comercio y turismo3. ACR
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A finales de 2006, 504 de las 3.000 empresas mas importantes del pais se ubicaban en Antioquia.
De estas 344 se encontraban en Medellin, 62 en Itagii, y 36 en envigado .

La balanza comercial antioqueia fue superavitaria en el periodo 2003 — Junio de 2008. El saldo
comercial al finalizar el periodo fue de US $ 19 millones.

En el 2007 las exportaciones Antioquefias crecieron 18.4%, alcanzando US $ 3.981 millones. Ese
mismo afio el departamento aportd el 13.4% del total de las exportaciones colombianas, de las
cuales el 92.63% fueron exportaciones no tradicionales.

A pesar de la importancia que han ganado las exportaciones no tradicionales, la dinamica de las

exportaciones antioquefas sigue dependiendo en gran medida de las fluctuaciones en los precios
internacionales del café y el oro.

Las mayores actividades de exportacion (en participacion - 2007) correspondieron a: textiles (11%),
produccion agropecuaria (10.6%) y fabricacion de productos alimenticios (10%).

Los principales destinos de los textiles antioquefios son Venezuela (61%) y México (10.59%),
mientras que los productos agropecuarios son enviados principalmente a Alemania (28.97%) y
Estados Unidos (12.14%), y los productos alimenticios a Estados Unidos (25.36%), y Venezuela

HoE0) ACR
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En el 2007 las importaciones departamentales aumentaron 28.9%, llegando a US $ 3.827 millones.
Las principales actividades econdmicas de importacién fueron: quimicos industriales (13.8%),
maquinara excluida la eléctrica (11.83%) y material de transporte (11.3%).

Los principales paises de origen de las importaciones antioqueiias en el 2007 fueron Estados
Unidos (14.44%), China (5.29%), México (5.43%), Brasil (3.19%).

Los principales origenes de los quimicos industriales importados por Antioquia son Estados Unidos
(29.9%) y México (19.8%), mientras que la maquinaria excluida la eléctrica proviene principalmente
de Estados Unidos (27.28%), Brasil (11.22%) y Alemania (10.52%), y el material de transporte de
México (29.33%), India (27.83%) y China (13.06%).

Entre 2000 y 2005 el Indicador de Densidad Industrial (IDI) de Antioquia aument6 de 19.5 a 20.42.
Sin embargo, este aumento no se reflejé6 en mayor niumero de establecimientos industriales, los
cuales pasaron de 1.156 a 1008. debido a la disminucidén en 177 establecimientos en Medellin.

En 2005, las industrias de Antioquia utilizaron muy poco conocimiento como insumo de su
produccion. En este aspecto se destacan las industrias medias con 8,79%, valor muy superior al
1.7% de las industrias altas y al 0.3% de las bajas.

Ademas, los gastos en tecnologia sobre producciéon bruta del 2005, medidos por el indicador de
intensidad tecnoldgica, muestra que las industrias catalogadas como altas son las que realizan
mayores gastos en tecnologia con 1.07%; inferior en 0.4% al indicador del 2004. RPCR=

Nota: Altas: fabricacion de sustancias quimicas industriales, refinerias de petréleo, fabricacion de maquinaria, aparatos y suministros eléctricos; equipo y material de tranSpsitEivédrk* REFUELICA
alimentos, bebidas y tabaco, textiles, papel y sus productos,, plasticos. Bajas: industria del cuero, industria y productos de madera.

Fuente: DANEI Perfil de Antioguia. Censo 2005.



Antioquia presentd un superavit fiscal de $454.195 millones al cierre de la vigencia 2007. Sin
embargo, al cierre de las dos vigencias anteriores (2005 y 2006) el saldo fiscal fue deficitario en
$581 millones y $24.380 millones, respectivamente.

La deuda publica departamental al cierre de la vigencia 2007 fue de $256.890 millones, es decir, un
aumento de 71.43% respecto al afio anterior. EI 76% de la deuda financiera antioquefa es interna
(47% con entidades del grupo AVAL), el 24% restante es deuda externa contratada con el Banco
Mundial (80%) y el BID (20%).

La superficie del departamento es de 63.612 kms?, (5.57% del territorio nacional) y tiene una
densidad de habitantes de 90 hab/kms2. Politicamente, se divide en 9 subregiones, 125 municipios,
4.375 veredas y 716 centros poblados.

El 37.4% de la poblacion Antioquefia tiene un nivel de escolaridad correspondiente a Basica
primaria, el 25.7% a Béasica Secundaria, y tan solo el 9.7% ha realizado estudios de preescolar o
universitarios.

En 2005 el 22.59% de la poblacion Antioquefia tenia Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), lo
cual corresponde a 1.283.462 personas.

A nivel subregional el porcentaje de personas en necesidades basicas insatisfechas (NBI) es
altamente variable, encontrdndose valores entre 11.30% y 60%. Las subregiones con menor
porcentaje de poblacién en NBI son Valle de Aburra (11.31%) y Oriente (21.48%).

L e
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A Julio de 2008, se totalizaron 4.580.117 personas inscritas en niveles I, Il y Il de SISBEN. Es decir,
aproximadamente el 98.83% de la poblacién departamental.

Las Subregiones con mayor porcentaje de la poblacion inscrita en niveles | y 1l del SISBEN son Bajo
Cauca (97.87%), Uraba (96.02%) y Magdalena Medio (95.09%).

El departamento fue calificado como una de las regiones mas violentas del mundo, con una tasa de
140.1 homicidios por cada cien mil habitantes (hpcmh) en el afio 2002. Entre 2003 y 2006, la tasa
de homicidios disminuy6 a 37(hpcmh)! cambiando la percepcion de seguridad en el departamento.

La presencia de la guerrilla en Antioquia data de los afios sesenta. Entre 1966 y 1969, surgio el
frente 4 de las FARC en el Magdalena Medio. A inicios de los 70 s, surgieron los frentes 5y 9 en el
Uraba y el Magdalena Medio, respectivamente.

Posteriormente, en 1982, nacieron los frentes 34 (limites con Choc6), 35, 36 y 37; (en el Nordeste
antioguefio). Entre 1988 y 1991, fueron creados los frentes 46 y 47 en la zona del Magdalena
Medio.

N D TR v
PRESIDEWNCIADE LAREPUBLICA
Fuente: DANE — 1. Observatorio del Eroarama Presidenciai Derechos Humanos ¥ Derecho Internacional Humanitario. 2. ACR: Céalculos Eroaios.



La expansion de las FARC prosigui6 en la primera mitad de los noventa. El frente 18, que se origind
en el sur de Cdrdoba, se asentd también en el norte de Antioquia y el frente 47 que inicio en el
Magdalena Medio, se movié hacia el Suroeste del departamento.

Respecto a los grupos de autodefensa, estos surgieron en el Magdalena Medio y en el Nordeste
antioqueno (municipios de Amalfi y Segovia).

En los afios ochenta, fueron financiados y liderados por miembros del narcotrafico y esmeralderos
como Gonzalo Rodriguez Gacha y Fidel Castafio Gil, entre otros. A partir de 1988, se dio la
expansion de estos grupos hacia regiones como: sur de Cérdoba, Uraba y Bajo Cauca antioquefio.

Actualmente en el departamento hay influencia subversiva del Bloque Noroccidental de las FARC,
con una totalidad de 10 frentes y 3 columnas; del Frente de Guerra Dario de Jesus Ramirez Castro
y Frente de Guerra Central del ELN. También hacen presencia las bandas criminales: de “Uraba”,
los “HH”, “Aguilas Negras”, y “Cacique Pipinta”2.

El Plan de desarrollo departamental 2008 — 2011: “Antioquia para todos, manos a la obra” fue
construido de acuerdo a cinco lineas estrategias, estas son: desarrollo politico, desarrollo
economico, desarrollo social, y desarrollo territorial, desarrollo institucional. — Vel —

L e
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La linea estratégica del desarrollo politico busca fortalecer la seguridad y la convivencia pacifica
como camino hacia la Paz. Lo anterior como fundamento para garantizar los derechos humanos y el
derecho internacional humanitario.

La linea estratégica del desarrollo social se enfoca en la reduccion de la pobreza y en combatir la
miseria. Busca garantizar la inclusion social para lograr mejores niveles de desarrollo humano y
poder ofrecer a la poblacion antioquefia las condiciones para que lleven una vida digna.

La linea estratégica del desarrollo econémico busca mejorar la capacidad competitiva y alcanzar la
modernizacién para internacionalizacion. Para ello, se crearan unas politicas y acciones con vision
de region que permitan alcanzar una Antioquia moderna en el mediano y largo plazo.

La linea estratégica del desarrollo territorial pretende comenzar a cerrar la brecha de inequidad
entre las subregiones del departamento. Se espera contribuir al desarrollo territorial equilibrado,
incluyente, sustentable ambientalmente, con el objetivo de reducir las inequidades y asi elevar el
nivel de desarrollo y competitividad del departamento

La linea estratégica del desarrollo institucional busca el fortalecimiento de las instituciones por
medio de la consolidacién de un clima de confianza entre gobierno y sociedad; propiciando el
crecimiento sostenido y el bienestar en cada uno de los municipios del departamento. Lo anterior a
través de los principios de transparencia y buen gobierno. P Vo] —
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Las anteriores lineas estratégicas se encuentran contempladas en el plan plurianual de inversiones
gue precisa un valor total de $ 9.846.293 millones. El 66.2% corresponden a recursos financiados y
el 33.8% restante a recursos de gestion ante las entidades locales, nacionales e internacionales

El 24.7% de los recursos financiados corresponde a los de libre destinacion, mientras que el 75.3%
restante son de destinacion especial. La mayoria de estos ultimos provienen del Sistema General

de Participaciones (SGP).

Las lineas estratégicas Desarrollo Social y del Desarrollo Territorial representan el 87.7% del total
de la inversion.

L e
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Miles de millones de pesos

PIB — valor agregado Crecimiento Colombia vs. Antioquia [_] Colombia
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El crecimiento del PIB departamental para el afio 2007 fue estimado en 6.9%. En ese afio, los sectores
productivos con mayor aporte en el agregado departamental habrian sido construccion (14%);
transporte (12.5%), industria (10.7%) y comercio y hoteleria (10.4%)*.

............ et
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PIB per capita 2006: $ 6.5 millones

- Antioquia

Participacion economica de Antioquia por sector [] [Colombia
Porcentaje
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14,7 16,7 13,1
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ciones otros personales
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PIB per capita 2006: $ 6.5 millones

PIBE = $ 37 597.156 millones
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%, 2003 — 2006
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Tasa de crecimiento

%
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Poblaciéon 2005: 4.761.317 personas

Poblacion Edad
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Agroindustria,
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@ Agroindustria
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Fuente: Regionalizacion — Agenda de Competitividad.
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* Capital fisico
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Destino:

* Venezuela (29.98%), Estados Unidos
(20.86%), Suiza (9.11%), Ecuador
(7.35%), Alemania (4.24%), Bélgica,
(3.25%), México (3.08%), Perd, (2.62%),
Italia (1.8%), Costa Rica (1.8%)

* Textiles (11%), produccién agropecuaria
(10.57%), fabricacion de productos
alimenticios (10%), metélicas bésicas de
metales no ferrosos (7.97%), prendas de
vestlr (5. 54%)

Procedentes de:

Estados Unidos (14.66%), China (5.46%),
México (5.24%), Brasil (3.16%), India

(1.97%), Japon (1.96%), Alemania
(1.79%), Argentina (1.54%).
Quimicos industriales (13.56%),

magquinaria excluida la eléctrica (11.46%),
material de  transporte  (10.94%),
produccion agropecuaria  (10.17%),
textiles (6.9%), metdlicas basicas de
hierro y acero (5.45%).

Crecimiento
exportaciones

O Crecimiento

importaciones

La balanza comercial de
Antioquia es superavitaria
desde el 2003.

En el primer semestre del
aflo 2008 la  balanza
comercial Antioqueila fue
superavitaria en US $ 19
millones.

La participacion de las
exportaciones  antioquefias
en el total nacional a
disminuido: 2005 (14.29%),
2006 (13.8%) y 2007
(13.4%).

En 2007, Antioquia aporto el
23.36% de las exportaciones
no tradicionales del pais.

En el mismo afio, las
exportaciones no
tradicionales aportaron el
92.63% del total exportado
por el departamento.

..........
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Tasa de Apertura Exportadora:  Exportaciones del sector como porcentaje del PIB del sector
Tasa de Penetracion de Importaciones:  Importaciones del sector como porcentaje del consumo aparente del sector?.
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e Los productos agropecuarios*, entre 2002 y 2006, » Antioquia es un departamento consumidor de sus propios
mantuvieron su competitividad presentando una TAE del productos agropecuarios*. Las compras de estos productos
0.4%. disminuyeron en 3.5 puntos en el periodo 2002 — 2005.
*La industria antioquefia es muy competitiva. La TAE *La industria departamental es dependiente de las
industrial del departamento aumenté en 34.5%, entre 2002 y importaciones. La TPl antioquefia aumentd en 23.67%
2006. entre 2002 y 2006. Esta variacion se debié al aumenté de

las importaciones de quimicos industriales y material de
 La TAE industrial antioquefia aumento principalmente en los transporte que afectaron el consumo aparente en este
afos 2003 y 2005; esto debido al aumento de las periodo. mn
exportaciones de metalicas basicas de metales no ferrosos y -

fabricacién de productos alimenticios. PRESIDENCIARE LAREPUELCA 21




[1 2004
[ 2005
] 2006
[] 2007

5structurade gasto del departamento Al cierre de la vigencia 2007, los
0

68 ingresos y los gastos del departamento
63 67 aumentaron en 40.22% y 15.68%,
56 respectivamente.

* El crecimiento de los ingresos se debio,
35 30 principalmente, al aumento de los
27 recursos de capital en 227%.

21

11 6 7 6 « Los principales ingresos tributarios del

] —|—| departamento son: licores (49%), cerveza
(15%), cigarrilos y tabaco (9%),

Funcionamiento Inversion Deuda publica vehiculos y automotores (9%), registro y
anotacion (8%).

Deuda Gobernacion

Millones de pesos (% ingresos depto) « La deuda del departamento disminuy6
entre 2004 y 2006, y aumento en 70.43%
256.890 al cierre del 2007.

184.536 166.643 149.849

*El 76% de la deuda antioguefia es
interna. De esta, el 47% se pacté con
entidades del Grupo Aval.

2004 2005 2006 2007

FRESIDENCIA DE LA REFUBLICA

22

Fuente: Informe de la Viabilidad Fiscal 2002 — 2007 (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico). ACR — Célculos propios.




Habitantes con acceso a
servicios publicos *
100%= 5.6 millones

Acueducto 86,8
Alcantarillado 81,2
Energia 95,0
Teléfono 71,2
Sl NO

Megaproyectos que impulsan el
desarrollo local

Transversal caribe Uraba
Troncal de la Paz Oriente
Troncal del Nordeste Magdalena

Doble calzada Bello Hatillo Aburra-norte

Doble Las Palmas Centro-oriente

32 aeropuertos

* 1550 Kms de red
nacional (1438 Km
pavimentados y
113 kms afirmados).

puerto maritimo

ACR

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Fuente: DANE- Redatal'I Carta de Generalidades 2005 Degartamento administrativo de Planeacion Antioguia



Pobreza
subregiones 1

Bajo Cauca

* 31 Municipios con NBI < 25% .
Valle de Aburra (10). -
Suroeste (3). -
Nordeste (1).
Uraba (1).

Oriente (10).
Norte (6). -

3.Municipios con NBI por rangos porcentuales.

Occidente (11).

Magdalena Medio (5).

Nordeste (9)
Oriente (13).
Suroeste (20).
Norte (6).

66 Municipios con NBI entre 25% y 50% .

— Uraba (2).
Fuente: DANE- Censo 2005. Calculos ACR. 1 Poblacién con NBI Region / Poblacion Region, 2. Poblacién NBI Regién / Poblacién del departamento.,

O Poblacién pobre

yen miseria

Distribucién de la pobreza
en el departamento 2
100%-= 1.3 millones de habitantes con NBI

Nordeste Magdalena Medio

54 30
6,5

Occidente /7.7 \\‘

Oriente 89

sv.'b

Bajo Cauca

Valle de
28,6 Aburréa

Norte

23 Municipios con NBI > 50%
— Occidente (8).

— Bajo Cauca (6).

— Magdalena Medio (1).
— Uraba (8).

— Norte (5).

||||||||||

PRESIDENCIADE LAREFLIELIEP.
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2. Economia Regional.
Indice de Condiciones de Vida

(ICV - 2005)! Nivel Educativo 2
0 20 40 60 80 100 Primaria 40,0
: : : : | 37,5
Total 80,21 Secundaria 4 33,2 32.0
Educacién y Capital Humano 30,06 24,0
_ onal
Acceso y Calidad de los :I 9312 Profesiona 16,0
ici ’ Ninguna
Servicios 1 Tecnoldgica \ 108
Tamafio y Composicién de :I \ 8,0
Hogar 16,63 Postgrado ~——_ 6 5.9 3.8
i Normalista ——— 1.1 . Preescolar 0o
0 | J v ’
Calidad de la Vivienda | ]10,39 0-2% 5 N\ o
i Media Técnica

* En 2005, Antioquia present6 el quinto indice de Condiciones de Vida (ICV) mas alto de los departamentos de Colombia,
80,21 puntos, 8,95 puntos inferior al ICV de Bogota D.C.

* En el 2003 solo 67 municipios se encontraban por debajo del nivel minimo y 22 por encima del promedio nacional.

* EI ICV de Antioquia esta cualificado como “alto” pero muy cerca del calificativo “medio” que abarca el rango entre 50 y 79

puntos3.
., . . . . [ R U
* Tan solo el 1.1% de la poblacion residente en Antioquia ha cursado estudios de postgrado. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Fuente: 1. DNP . 2. DANE — CENSO 2005 (CENSO 2005) 2. Cualificacion:“alto” (> 80 - < 100 puntos), “Medio” (>50 — < 79 puntos), “Bajo” (> 0 — < 49 puntos).




I —————————————————
» Antioquia es el departamento con el mayor PIB cafetero del pais, aportando el 22.91% del total nacional.
* Antioquia tiene el 14.46% del area sembrada en café y aporta 16.4% de la produccién nacional. El
rendimiento promedio es de 941 kilos/hectarea.
* El inventario bovino es el mayor del pais, y representa el 10.9% del total nacional.

Principales Productos e Café, platano, maiz, frijol, yuca, arroz, carne, leche, flores.
Area Cultfivada « 333.926 Hectareas (8.34%)
* Pecuario 2.923.454 Has 72.97%
Pastos 78.52%
Malezas 21.48%
Uso del Suelo * Bosques 673.898 Has 16.82%
Naturales 91.28%
Plantados 8.72%
* Agricola 333.926 Has 8.34%
Cultivos transitorios y Barbechos 18.58%
Cultivos permanentes 76.95%
Descanso 4.48%
* Los principales destinos de la produccién agropecuaria Antioguefia son: Alemania
Comercio Exterior (28.98%), Estados Unidos (23.97%), y Bélgica (23.05%).
* Las exportaciones agropecuarias aportan el 10.57% en el total departamental.
[ R U
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Fuente: 1.Informe de Coyuntura Econémica regional-Banco de la Republica 2007 2. .Fondo para el financiamiento del sector agropecuario FIINAGRO 26

i. - DIAN |§IEX| — ASR — galiﬂlgi Eraglgi



* Yuca-maiz- arroz

* Carne

* Pesca artesanal
* Platano-cacao
* Reforestacion
* Leche-quesos
* Palma de aceite

* Banano
* Caucho

* Reforestacion
* Cafla Panelera
* Frutas

* Leche

e Café

* Piscicultura

* Cacao

* Frijol

* Reforestacion

* Cafa Panelera
* | eche- carne

e Café

* Piscicultura

e Cadena carnica
* Platano

* Frijol

¢ Reforestacion
¢ Cafa Panelera

* Leche
e Café

* Piscicultura

* Papa

URA8A

NORTE

URegs CCCOIDENTE

/

AREA

BAND TAUCA

NCORDESTE

ME T ROPOLITAN

STE  ORIENTE '\

* Reforestacion
* Cafa Panelera
* Horticultura

* | eche

* Flores

e Café

* Piscicultura

* Arroz

* Carne

* Leche

* Reforestacion

* Caucho

* Cacao

* Yuca

® Cultivos alternat.
* Piscicultura

g\ * Carne
‘g‘j‘ * Palma de aceite

* Reforestacion
* Cafia Panelera
* Cafe

* Leche-carne

* Piscicultura

* Cacao

¢ Caprinocultura

* Horto-fruticultura

* Medicinal y
aromaticas

¢ Cafia Panelera

* Frijol-Leche

e Café

* Piscicultura

* Papa

* Flores

* Cadena carnica

* Fique

* Reforestacion

¢ Reforestacion

* L eche

* Piscicultura
* Cacao

* Caucho

ACR

ALTA DOSSLARL
FREN Lb 0155 R K

PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Transitorios

Cultivo

Yuca
Zanahoria
Arveja
Algododn

Pimentén

Area sembrada
departamento
Has, 2006

14.725
14.761

10.617

8.893

4.037
1.757
998
182
235

Inversion

requerida/Ha

1.226.000
3.765.000

6.856.000

1.967.000

1.591.000
4.823.000
4.335.000
3.307.000

3.675.000

Empleos/Ha

42
89

155

10

67
134
79
61

42

Ciclo

60 dias
60 dias
120 dias

4 meses

60 dias

60 dias
6 meses
60 dias

............

28
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Permanentes
]

Area sembrada

departamento Inversion
Cultivo Has, 2006 requerida/Ha Empleos/Ha Ciclo
Caucho 597,1 7.603.920 1 ano
Cacao 5.720 9.564.000 150 1 afio
Cafia panelera 37.481 4.571408 351 1 ano
Cafe 124.330 10.199.000 160 1 afo
Platano 64.064 1.792.131 60 1 ano
Mora 857 6.790.816 165 1 afo
Papa capira 6.844 6.856.000 155 1 afo

N D TR v
PRESIDEWNCIADE LAREPUBLICA
, 29
FHsnis: DNP — Bangg Agrang.



Fomento de la agroindustria y apoyo
a la produccion de productos con
alto potencial exportador.

Promocién de la productividad en
sectores identificados y priorizados a
través de programas de
asociatividad y competitividad.

Mejoramiento en la calidad de
servicios de la salud, turisticos, de
los servicios de energia y fomento
de la conservacion y cuido del agua.

Mejoramiento de la infraestructura
fisica del departamento.

* Apoyar los establecimiento de
pequefias y medianas empresas de
forma asociativa, con capacidad para la
exportacion con el sector privado.

» Aprovechamiento de Incentivos de
programas empresariales que conlleven
a la creacion de industrias textiles y de
confecciones.

* Alianzas para desarrollar planes de
negocios en servicios turisticos.

» Promover la capacitacion para los
trabajos en obras civiles y apoyar con
mano de obra las actividades para el
mejoramiento de la  conectividad
departamental.

« Promover los convenios con las
empresas constructoras de obras civiles.

» Generacion de empleo y aumento de la
produccion de productos agricolas como:
aguacate, calcéreos, esparragos, flores,
confecciones, cacao, carnicos, lacteos,
madera y sus productos, entre otros.

e Iniciativas  individuales 'y  mayor
cualificacion de los desmovilizados para
la desarrollo de planes de negocio en
textiles y confecciones.

* Cualificacion de la mano de obra para
desmovilizados y empleabilidad en estos
servicios.  (construccion de hoteles,
promocién de zonas turisticas, entre
otros.

* Desmovilizados  capacitados para
trabajos en obras civiles como:

- Construccion de la doble calzada Valle
de Aburra — Puerto Berrio y Primavera —
Sabaneta.

- Integracion de los aeropuertos Olaya
Herreray José Maria Cérdoba.

ACR

ALTA DOSSLARL
FREN Lb 0155 R K

PRESIDENCIA DE LAREPLUELICA
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Fuente: ACR — Oficina Asesora de Planeacion e Investigaciones.



243.067 Personas
141.966 personas en Cabecera 6 municipios
101.101 Personas en Resto

Poblacién y numero
de municipios

Municipios Céaceres, Caucasia, El Bagre, Nechi, Taraza, Zaragoza
Vocacion econémica Mineria, ganaderia, comercio, agrario (arroz, yuca , maiz)

Q

2 | Poblacipn SISBEN Nivel 1: 221.206 personas 84.5%.
0 "g Niveles 1, 2y 3. .261'7t82 pers:)(r:}ast (5.72% de Nivel 2: 35.084 personas 14.4%.
% g Julio[— 2008. inscritos en el depto). Nivel 3:  5.492 personas 2.1%.
T O
O O
5 9
€3

2 \BI 145.398 personas — 59.82% de la Poblacion Total

72.937 personas — 51.38% del total residente en Cabecera

65.902 personas — 65.18% del total residente en Resto (= - —]
PﬂEsmﬁgéﬁggﬁﬂm
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Valor agregado( $ millones) Vs

Crecimiento
350 ~ 346 - 5
401 —5 145
340 - 445 | + 4
+ 3,5
330 A 4 + 3
331
+ 2,5
320 { 317 318 + 2
+ 1,5
310 A + 1
0,37 1 o5
300 @)
2003 2004 2005 2006P
Contribuye con el 1.6% del PIB de Antioquia mn

o .
PRESIDEWNCIADE LAREPUBLICA
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2006

PIBE = 345.713 millones Establecimientos

financieros, seguros,

Comercio, restaurantes .
inmuebles y otros

y hoteles

28 1,3 Electricidad, agua,
B \ gas y alcantarillado
Construccion 0,08

Transportes,

almacenamiento,

comunicaciones

Mineria

Agropecuario,
silvicultura y pescs

Industria

Servicios sociales, ACR

comunitarios y T
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

personales 33




509.409 Personas
287.247 Personas en Cabecera 11 municipios
222.162 Personas en Resto

Poblacién y numero
de municipios

Apartado, Arboletes, Carepa, Chigorod6, Murindd, Mutata, Necocli, San

Municipios Juan de Uraba, San Pedro de Uraba, Turbo, Vigia del Fuerte.

Vocacion econémica | Agrario ( Platano, Banano, yuca , maiz) ganaderia, comercio.

Poblacion SISBEN Nivel 1: 385.580 personas 74.1%.
Niveles 1, 2y 3. 520'359 persoras. (11.36% de  \jvel 2: 114.706 personas 22.04%.
Julio|— 2008. Inscritos en el depto). Nivel 3: 20.043 personas 3.85%.

Indicadores
sociodemograficos

263.954 personas — 51.75% de la Poblacion Total
\BI 98.380 personas — 34.25% del total residente en Cabecera
167.042 personas — 75.14% del total residente en Resto ACR

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Valor agregado( $ millones) Vs

Crecimiento
1120 - s AR T
’ —®— + 45
1.080 A 4 a4
3,4 4
1.040 - | 051 3.5
1.010 ) +— 3
1.000 A 977 +— 2,5
T 2
960 - 115
920 - T1
+— 0,5
880 0)
2003 2004 2005 2006P
Contribuye con 7.1 % del PIB de Antioquia F
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2006

PIB® = 1.100 millones Establecimientos
financieros, seguros,

inmuebles y otros Electricidad, agua,

0,8 gas y alcantarillado

Construccion 0,23

Servicios sociales,

3,0 o
Industria / Mineria
0,04
comunitarios y

personales
Comercio, restaurantes ‘
y hoteles
Transportes,
almacenamiento,
comunicaciones

Agropecuario,
silvicultura'y pesca

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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99.473 Personas
58.416 personas en cabecera 6 municipios
41.057 personas en resto

Poblacién y numero
de municipios

Municipios Yondo, Puerto Berrio, Maceo, Caracoli, Puerto Nare, Puerto Triunfo.

Vocacion economica Mineria (oro, petréleo), ganaderia, agro (yuca, cafia, madera).

(%0}

(@]

QO i® Nivel 1: 69.391 personas 66.24%.
0 'S Plt\)l?\llecel:;n1,8|28y8 5 104,764 personas (2.29% de Nivel 2. 30 298 gersonas 28,929
% g Julio[— 2008. inscritos en el depto). Nivel 3: 5.075 personas 4.84%.
S o
C 3
O =

(&)
= e 38.840 personas — 39.05% de la Poblacion Total

\BI 21.358 personas — 36.56% del total residente en Cabecera

17.740 personas — 43.21% del total residente en Resto ACR

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Valor agregado( $ millones) Vs

Crecimiento
245 A 4,30 - 5
3,9 —+
240 = ” 4’5
242 T4
235 - 3 + 3,5
230 A / T3
T- 2,5
225 41 223 223 Y
220 - -+ 1,5
0,3 T 1
215 - ’
210 0]
2003 2004 2005 2006P

L e
PRESIDENCIA DE LAREPLUELICA

3¢

Contribuye con 1.1 % del PIB de Antioquia




2006

PIBE = 241 millones
Comercio, restaurantes
y hoteles
2,6

Construccié\n \

Transportes,
almacenamiento,
comunicaciones

Agropecuario,
silvicultura y pesca

Industria

Servicios sociales,
comunitarios y
personales

Establecimientos
financieros, seguros
inmuebles y otros
0,8

49,1

Electricidad, agua,
gas y alcantarillado
0,4

Mineria

ACR

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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540.184 Personas
286.813 Personas en cabecera 23 municipios
253.371 personas en resto

Poblacién y numero
de municipios

Abejorral, Alejandria, Argelia, Cocorna, Concepcion, ElI Carmen de Viboral,
Municipios El Pefiol, El Retiro, El Santuario, Granada, Guarne, Guatapé, La Ceja, La
Union, Marinilla, Narifio, Rionegro, San Carlos, San Francisco, San Luis,
San Rafael, San Vicente, Sonson.

Vocacion econdmica Mineria( oro, petroleo), ganaderia, agro (yuca , cafia,madera)

7]

8 | Poblacipn SISBEN Nivel 1: 122.157 personas 26.1%.

O 0
& | Niveleb1,2y3. .467'9t54 personas, (10.22%de  \jyel 2: 186.805 personas 39.92%.
S 2|  Julio]- 2008. inscritos en el depto). Nivel 3: 158.992 personas 33.98%.
e
c @
O O
S -8
= e 116.035 personas — 21.48% de la Poblacién Total

\BI 37.413 personas — 13.04% del total residente en Cabecera
79.749 personas — 31.48% del total residente en Resto ACR
PRESIDENGIAbE ¢ ARERUaLICA
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Valor agregado( $ millones) Vs

Crecimiento
1.160 - 5.30 T— 6
1.120 - 1 s
1.080 -
+ 4
1.040 -
1.007 -+ 3
1.000 - .
+ 2
960 -
920 - T1
880 0]
2003 2004 2005 2006P
AC R
Contribuye con 7.2 % del PIB de Antioquia PRESIDENCIADE LAREPURLICA
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3.306.490 Personas
3.125.675 personas en Cabecera 10 municipios
180.815 Personas en Resto

Poblacién y numero
de municipios

Medellin, Barbosa, Bello, Caldas, Copacabana, Envigado, Girardota,

Municipios ltagiii, La Estrella, Sabaneta.

Industria (ceramica, madera, textiles, cristaleria, poliéster), comercio,

Vocacion econdmica -
construccion.

33 Nivel 1: 533.981 personas 23.36%.
Poblacion SISBEN
Niveles 1. 2 v 3 .2'285'641 personas (49.9% de Nivel 2: 1.049.570 personas 45.92%.
veles 1, 2y o. inscritos en el depto). Nivel 3: 0
Juliol— 2008. ivel 3:  702.090 personas 30.72%.

373.868 personas — 11.31% de la Poblacién Total
Bl 333.997 personas — 10.69% del total residente en Cabecera
39.915 personas — 22.08% del total residente en Resto

Indicadores
sociodemograficos

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA

42




Valor agregado ($ millones) Vs
Crecimiento

6,50

9.293

9.000 - 5.1 y 1
O €

8.500 -

9.500 A

8.000 7.830

7.500 -

|
1
O B N W » 0O O N

7.000

2003 2004 2005 2006P

i

Medellin, contribuye con 50.5% del PIB de Antioquia, y cerca de 80% del PIB F

............

generado en el Valle de Aburra. PRESIDENCIA D LAREPUBLICA 43




2006. PIB per capita = 2.4 millones

PIBE = 9.200 millones
Agropecuario,
silvicultura'y pesca
Electricidad, agua, 1,5 Mineria
gas y alcantarillado 0,08

Establecimientos
financieros, seguros,
inmuebles y otros

Transportes,
almacenamiento,
comunicaciones

Construccioén

Comercio, restaurantes
y hoteles

. . Industria
Servicios sociales, RPCR=
comunitarios y corEhE e
personales As




200.652 personas
66.320 personas en cabecera 19 municipios
134.332 Personas en resto

Poblacién y numero
de municipios

o Abriaqui, Anza, Armenia, Buritica, Caicedo, Cafasgordas, Dabeiba,
Municipios Ebéjico, Frontino, Giraldo, Heliconia, Liborina, Olaya, Peque,
Sabanalarga, San Jeronimo, Santa Fe de Antioquia, Sopetran, Uramita.

B o Agricultura ( café y cafia panelera), ganaderia de doble proposito,
Vocacion economica | actividades pecuarias, potencial hidrico y generacion de energia, y

turismo.
Poblacipn SISBEN Nivel 1: 113.779 personas 59.87%.
Niveles 1, 2y 3. '190.(')t32 pers:)(r:}ast (4.15% de Nivel 2: 65.244 personas 34.33%.
Julio|— 2008. inscritos en el depto). Nivel 3: 11.009 personas 5.79%.

Indicadores
sociodemograficos

100.397 personas — 50.04% de la Poblacién Total
18.567 personas — 28.00% del total residente en Cabecera
82.344 personas — 61.30% del total residente en Resto ACR

NBI

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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de municipios 171.215 Personas en Cabecera 23 municipios
202.291 Personas en resto

Amaga, Andes, Angeldpolis, Betania, Betulia, Caramanta, Ciudad Bolivar,
Concordia, Fredonia, Hispania, Jardin, Jerico, La Pintada, Montebello,
Pueblorrico, Salgar, Santa Barbara, Tamesis, Tarso, Titiribi, Urrao,
Valparaiso, Venecia.

Municipios

Vocacion econdmica Economia cafetera, mineria de carbdn, ganaderia.

Poblacion SISBEN Nivel 1: 114.344 personas 33.29%.
Niveles 1, 2y 3. .343".‘t4o persoras (7.5% de Nivel 2: 181.712 personas 52.91%.
Julio|— 2008. inscritos en el depto). Nivel 3: 47.384 personas 13.8%.

Indicadores
sociodemograficos

117.081 personas — 31.35% de la Poblacién Total
NBI 41.623 personas — 24.31% del total residente en Cabecera
76.063 personas — 37.60% del total residente en Resto

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Poblacién y numero
de municipios

Municipios

Vocacion econdémica

Indicadores

sociodemograficos

Poblacipn SISBEN
Niveles 1, 2y 3.
Julio|— 2008.

NBI

171.839 Personas
83.821 Personas en cabecera 10 municipios
88.018 Personas en resto

Amalfi, Anori, Cisneros, Remedios, San Roque, Santo Domingo, Segovia,
Vengachi, Yali, Yolombo.

Explotacién de oro ( 2do productor subregion Antioquia), agricultura (
Café y cafia de panela), produccion pecuaria, pesquera y ganaderia
de doble propdsito. Potencial Hidroeléctrico.

Nivel 1: 101.711 personas 57.82%.
_175'9t10 pers?gast (3.84% de Nivel 2: 59.523 personas 33.84%.
inscritos en el depto). Nivel 3: 14.676 personas 8.34%.

71.266 personas — 41.47% de la Poblacion Total
25.488 personas — 30.41% del total residente en Cabecera
46.911 personas — 53.30% del total residente en Resto P — Vel — |

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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237.656 Personas
102.562 Personas en Cabecera 17 municipios
135.094 Personas en resto

Poblacién y numero
de municipios

Angostura, Belmira, Briceiilo, Campamento, Carolina, Donmatias,
Entrerrios, Gomez Plata, Guadalupe, ltuango, San Andres de C., San
José de la M., San Pedro de los M., Santa Rosa de Osos, Toledo,
Valdivia, Yarumal.

Municipios

Potencial Forestal, turistico y minero, produccion lechera, agriculturay

Vocacion econémica i N :
ganaderia, pequefias maquilas.

(%0}
8 | Poblacipn SISBEN Nivel 1: 102.474 personas 44.5%.
o
" f'c:cs Niveles 1, 2y 3. '230.2t65 pers?gast (5.03% de Nivel 2. 97.727 personas 42.44%.
S 2|  Julio]- 2008. inscritos en el depto). Nivel 3: 30.064 personas 13.06%.
e
c @
I
£ 9 85.413 personas — 35.94% de la Poblacion Total
” NBI 21.354 personas — 20.82% del total residente en Cabecera

65.541 personas — 48.52% del total residente en Resto

L e
PRESIDENCIADE LAREPUBLICA
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Lineas estratégicas de Desarrollo para el departame

Desarrollo Politico

Desarrollo Social

Desarrollo
Econdmico

Desarrollo
Territorial

Desarrollo
Institucional

|_ Objetivo General J

Mejorar las condiciones de seguridad, justicia,
convivencia 'y orden publico, como
fundamento para garantizar los derechos
humanos y el derecho internacional
humanitario.

Inclusion social para lograr mejores niveles
de desarrollo humano.

Contribuir al adecuado desempefio de la
economia antioquefia

Contribuir a un desarrollo territorial
equilibrado, incluyente, sustentable
ambientalmente, y articulado interna y
externamente

Consolidar un clima de confianza entre
Gobierno y Sociedad

nto de Antioquia.

LObjetivos Especificos J

* Seguridad y Orden Publico.
* Convivencia.
* Paz.

* Educacion y cultura * Salud publica

* Infancia y adolescencia  * Juventud
* Adulto mayor * Discapacidad
* Equidad de género * Deporte
* Grupos étnicos * Vivienda

* Internacionalizacion

* Ciencia, tecnologia e innovacién

* Turismo

* Productividad y competitividad

* Agropecuario * Mineria

* Ordenamiento regional.  * Medio ambiente

* Infraestructura fisica y comunicaciones.

* Servicios publicos domiciliarios (agua, electrificacién rural
y saneamiento).

* Participacion y asociatividad.
* Buen gobierno

* Modernizacion administrativa.
* Calidad de gobierno
*Prioridades subregionales

ACR
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Plan Plurianual de Inversiones.

DESARROLLO POLITICO
DESARROLLO SOCIAL
DESARROLLO ECONOMICO
DESARROLLO TERRITORIAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL

TOTAL GENERAL

98.875.518

1.663.356.665

101.290.306

637.359.881

91.274.821

2.592.157.192

108.740.926  105.659.033

1.634.989.729 1.662.280.025

124.180.803 123.282.259
613.414.012 419.702.905
90.407.901 82.039.204

2.571.733.370 2.392.963.427

102.933.823

1.644.490.469

102.152.433

357.206.008

82.657.177

2.289.439.910

416.209.301
6.605.116.887
450.905.801
2.027.682.806
346.379.103

9.846.293.898

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Politico: Fort  alecer la Seguridad y la Convivencia Pacifica como camino hacia la Paz.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Seguridad y Orden Publico

Factores de perturbacion de la seguridad y el orden publico controlados y disminuidos, para garantizar el
ejercicio de los derechos y libertades de las personas

* Fortalecimiento comunicacional, a la fuerza publica y organismos de seguridad.

» Construccion, mejoramiento y dotacion de sedes de la fuerza publica y organismos de seguridad.

» Fortalecimiento en movilidad, a la fuerza publica y organismos de seguridad.

* Apoyo en su logistica e inteligencia, a la fuerza publica y organismos de seguridad.

» Modernizacion tecnolégica del sistema de seguridad de la Gobernacion de Antioquia y la Asamblea
Departamental.

» Campafias de educacion y prevencion del delito y contravenciones, relacionados con el porte de armas y el
consumo de bebidas embriagantes y estupefacientes.

» Formulacion e implementacion de la Politica Departamental de Seguridad Vial.

* Fortalecimiento a los programas de participacion ciudadana en seguridad.

* Elaboracion e implementacion de un Plan Departamental Integral de Seguridad.

* Centralizacion, consolidacion, andlisis de la informacion y propuestas sobre la criminalidad en el
departamento de Antioquia.

* Implementacion de un Centro de coordinacion integral.

* Fortalecimiento del Sistema Judicial.

* Fortalecimiento del Sistema Carcelario.

* Fortalecimiento de Centros Especializados de atencion a adolescentes infractores.

» Apoyo en su logistica a la erradicacion de cultivos ilicitos.

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Politico: Fort  alecer la Seguridad y la Convivencia Pacifica como camino hacia la Paz.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Convivencia

Adecuadas capacidades institucionales y ciudadanas para dirimir conflictos, promover la convivencia y ejercer
el buen gobierno.

» Promocidn de la participacion ciudadana en los procesos de gestion publica del Departamento.
» Acercamiento de la justicia formal y no formal a la ciudadania.

* Intervencion de la violencia intrafamiliar.

» Apoyo al Desarrollo Institucional Local.

Paz

Recuperar derechos y libertades de la poblacion, afectados por la confrontacion armada, mediante acciones de
fortalecimiento y coordinacion interinstitucional.

« Accion integral contra minas antipersonal (map) y municion sin explotar (muse).

* Prevencion del desplazamiento forzado, proteccién, reconocimiento y reparacion de los derechos de la
poblacion afectada por el desplazamiento forzado.

e Prevencion y atencién de violaciones a los Derechos Humanos (DDHH) e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario DIH" .

« Plan Departamental de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

* Reparacion a victimas.

* Reintegracién social y econdémica de las personas 0 grupos ar mados al margen de la ley
desmovilizados.

* Formacion en derechos humanos y DIH para miembros de la fuerza publica, autoridades municipales y
comunidad organizada.

« Institucionalizacién de modelos de seguridad ciudadana y de justicia.

* Programa Integral de recuperacion y restablecimiento de comunidades afectadas focalizadas. mn
» Operaciones empresariales en zonas de gobernabilidad fragil I 8 A

PRESIDENCIADE LAREPUBLICA

*Apoyo al Programa Laboratorio de Paz del Oriente Antioquefio. 52
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Linea Estratégica para el Desarrollo Social: Reduci  r la pobreza y combatir la miseria.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Educacion y Cultura
Objetivo Educacion para el liderazgo: la estrategia maestra del desarrollo de Antioquia.
* Sinergia.
Programas » Mejoramiento de ambientes de aprendizaje.

* Fortalecimiento del Sistema Departamental de Formacion de Docentes, Directivos Docentes y otros Agentes
Educativos y culturales.

» Mejoramiento de la calidad y pertinencia de la educacion técnica, tecnolédgica y profesional.

* Estrategias de acceso y permanencia escolar.

* Antioquia Lee y Escribe (Alfabetizacion).

» Mejoramiento del acceso equitativo y permanencia en la educacion técnica, tecnoldgica y profesional.

» Comunica — Accion Educativa y Cultural.

» Educacion Familiar.

 Educacion para el medio rural antioquefio: ERA.

» Modelos educativos flexibles que permitan el acceso y la permanencia.

* Atencion integral a la primera infancia: “Familia, a tu lado aprendo”.

*Escuela Socializadora y Constructora de ciudadania.

* Atencion al ciudadano en SEDUCA .

*Fortalecimiento de los Sistemas de Informacion de la Secretaria de Educacion .

» Administracion del personal docente, directivo y administrativo de establecimientos educativos .

* Uso eficiente de los recursos financieros en SEDUCA (Gestion Financiera).

* Fortalecimiento de las manifestaciones artisticas de los municipios del Departamento: musica, artes visuales,
artes escénicas.

* Intervencion, recuperacion, conservacion y divulgacién del Patrimonio mueble, inmueble e inmaterial de los
municipios y del Departamento.

* Asesoria y asistencia técnica en procesos planificadores y de participacion ciudadana para la %del
Sistema Departamental de Cultura

« Fortalecimiento del sistema de informacién cultural. PRESIDENCI ol diekiene
» Fortalecimiento de procesos de fomento y reconocimiento a gestores culturales. 53
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Linea Estratégica para el Desarrollo Social: Reduci  r la pobreza y combatir la miseria.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Salud Publica
Objetivo Mejorar las condiciones de salud, para contribuir al desarrollo humano integral de la poblacion antioquefia.
Programas * Cuidar- nos. * Integramos la familia con Trato Digno.
9 » Seguridad Sanitaria. * Seguridad Ocupacional.

* Prestacion y desarrollo de servicios de salud.

* Fortalecimiento del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad.

* Fortalecimiento del aseguramiento en salud.

* Prestacion de servicios de salud a la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios.

« Asesoria y asistencia técnica e inspeccion, vigilancia y control para el cumplimiento de las competencias de los
actores del SGSSS.

« Fortalecimiento de mecanismos de coordinacion y articulacion de actores del SGSSS.

« Fortalecimiento de la evaluacion y monitoreo de la condiciones de salud.

Objetivo Especifico Infancia y Adolescencia

Objetivo Proteger integralmente a la infancia y adolescencia en el departamento.

* Normatividad y politica publica de infancia y adolescencia.

» Educacion en proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes.

» Complementacion alimentaria para nifios, nifias y adolescentes de poblacion vulnerable.

* Mejoramiento del acceso a los servicios de salud para los nifios, adolescentes y gestantes.

* Nutricion con buen trato. * Sistema departamental de vigilancia alimentaria y nutricional.
*Desarrollo de proyectos productivos agropecuarios generadores de seguridad alimentaria par t 0
de las familias niveles 1y 2 del SISBEN con menores de 14 afios. %
* Fortalecimiento de una cadena formativa generadora de seguridad alimentaria y nutricional. S 2, SR e

. . . . K PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
*» Acciones especiales para la infancia y adolescencia. 54

Programas
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Linea Estratégica para el Desarrollo Social: Reduci  r la pobreza y combatir la miseria.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Juventud

Objetivo Propiciar adecuadas condiciones y calidad de vida de los y las jovenes del departamento, reduciendo la
vulnerabilidad y propiciando el goce de sus derechos y la plena realizacion de sus potencialidades como actores
estratégicos del desarrollo de la sociedad antioquefia

Programas *Fortalecimiento del Sistema Departamental de Juventud.
» Fomento a la cultura investigativa sobre la condicion y situacion de la poblacion joven, para su transformacion,
inclusién y desarrollo
» La comunicacion publica como estrategia transversal para la educacion, reconocimiento y valoracion de la
juventud.
* Participacion de los jovenes en la construccion de identidades y del tejido social.

Objetivo Especifico Adulto Mayor

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de la poblacion adulta mayor del departamento de Antioquia.

«Desarrollo de subprogramas y proyectos para la atencién integral del adulto mayor y el anciano.

Programas « Promocidn, prevencion y atencion a los riesgos especificos del envejecimiento.
* Promocién de espacios de participacion para el empoderamiento e inclusion del adulto mayor y anciano.
Objetivo Especifico Discapacidad
Objetivo Promover la inclusién social de las personas en situacion de discapacidad.
« Habilitacién — Rehabilitacion. *Prevencién de la discapacidad. mn
Programas * Inclusion Educativa. —
« Promocion para la inclusién laboral de las personas en situacion de discapacidad. PRESIDENCIA O LAREFLELICA

« Accesibilidad f|3|ca tecnologlca y cultural para la inclusion social. 55




Linea Estratégica para el Desarrollo Social: Reduci  r la pobreza y combatir la miseria.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Equidad de Genero

Objetivo Reducir la inequidad y fomentar la autonomia de las mujeres.

*Planeacion curricular con perspectiva de género.
Programas * Implementacion y seguimiento de la politica de equidad de género.
* Disefio e implementacion de programas de formacion dirigidos a los diferentes grupos poblacionales.
» Acceso a recursos y oportunidades de ingresos.
* Fortalecimiento de las instancias institucionales y procesos de desarrollo de las mujeres
« Coordinacion interinstitucional contra la violencia intrafamiliar y sexual y la proteccion frente al conflicto armado.
* Investigaciones sobre la situacion de las mujeres.

Objetivo Especifico Deporte
Objetivo Recuperar el liderazgo deportivo de Antioquia, incrementando la cobertura y el nivel de desarrollo de la
educacion fisica, el deporte, la recreacion y la actividad fisica en los habitantes del departamento de Antioquia.
Programas -De_spentrali;acién del deporte antioquefio. * E_yentos d_e educacion fisica, deporte, recreacion y
Actividad fisica y salud: Por su Salud, Muévase Pues. actividad fisica.
** Liderazgo de Antioquia en el deporte de alta * Infraestructura deportiva y recreativa.
ecompetencia. * Apoyo a Organismos del Sistema Departamental

del Deporte.

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Social: Reduci  r la pobreza y combatir la miseria.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Grupos étnicos

Objetivo For_talece_r el siste_ma social, cultural, politico y econdémico de los grupos étnicos para mejorar las condiciones
de inclusion y equidad.
* Proteccion de los territorios colectivos, compra de predios y constitucion, ampliacion y saneamiento para
Programas resguardos indigenas y poblacion afrodescendiente.
» Ordenamiento Territorial, tenencia y distribucion de la tierra en comunidades indigenas.
* Implementacion y seguimiento a la politica publica de los grupos étnicos.
* Infraestructura social y de saneamiento basico para los grupos étnicos.
* Divulgacion, valoracion, proteccion y reconocimiento de la diversidad étnica.
* Preservacion a grupos étnicos en riesgo y manejo del desplazamiento.
* Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y comunitaria para los pueblos indigenas.
* Prevencion, aseguramiento y atencion en salud a las minorias étnicas.
« Calidad ambiental y forestal, y seguridad econémica para las minorias étnicas de Antioquia.
* Produccion y seguridad alimentaria con enfoque diferencial para los grupos étnicos de Antioquia.
* Fortalecimiento de las expresiones ludicas, deportivas, recreativas y culturales autdctonas de los grupos
étnicos de Antioquia, para promocion de la sana convivencia y el aprovechamiento del tiempo libre.
 Educacion con énfasis étnico para las minorias de Antioquia.
* Fortalecimiento de la capacidad de gestion, autodeterminacion y organizacion de las minorias étnicas de
Antioquia.

Objetivo Especifico Vivienda

Objetivo Reducir bajo principios de equidad, sostenibilidad y accesibilidad, el déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda
en las comunidades urbanas y rurales del Departamento de Antioquia
«Cofinanciacion de vivienda nueva, con entorno saludable.

Programas «Cofinanciacion de mejoramientos de vivienda. * Cofinanciacién de legalizacién de viviendas.
*Cofinanciacién de viviendas por proyectos de entorno * Créditos complementarios para mn
surbanistico. Vivienda. S,
«Definicion y puesta en marcha de una politica publica de vivienda para Antioquia. PRESIDENCIA DE LA REPUELICA

. Gestlon de proyectos para la reubicacion de vivienda por eventos naturales, antropicos y tecnologicos 57




Linea Estratégica para el Desarrollo Economico: Mej  orar la capacidad competitiva y modernizacion para i nternacionalizacion.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Objetivo Especifico

Objetivo

Programas

Internacionalizacion

Adecuada Integracion del Departamento de Antioquia al Contexto Mundial

sIdentificacion y definicion de Sectores e Iniciativas Estratégicas para el Departamento de Antioquia.

» Acompafiamiento a los Sistemas Productivos Locales —SPL- para la exportacion y para afrontar la
competencia externa.

* Gestion para la formacion y el intercambio de conocimientos del Recurso Humano de los SPL.

* Articulacion institucional pablico - privada para la Internacionalizacion de Antioquia.

» Estructuracion del Plan Integral de Marketing Territorial.

Ciencia, Tecnologia e Informacion

Fortalecimiento del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Antioquia..

*Coordinacion institucional horizontal y vertical en materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el
Departamento de Antioquia.

» Consecucion, adecuacion y aplicacion de recursos (institucionales, humanos, técnicos y financieros).

* Impulso de la apropiacion social de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién en el territorio antioquefio.

* Impulso del conocimiento en las areas estratégicas para el desarrollo competitivo.

Turismo

Fortalecer el desarrollo del sector turistico en el Departamento.

*Desarrollo institucional y organizacional para el fortalecimiento de la productividad y competitividad del sector
turistico.

* Integracién y aprobacién de las politicas turisticas departamentales. mn
* Inversion en infraestructura y conectividad para dinamizar el sector. o smﬁmmrm;?auc .

» Pertinencia de la educacion turistica frente a los niveles de desarrollo territoriales. 58
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Linea Estratégica para el Desarrollo Economico: Mej  orar la capacidad competitiva y modernizacion para i nternacionalizacion.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Productividad y Competitividad

Objetivo Formulacion e implementacién de politicas de productividad y competitividad para el desarrollo sostenible del
Departamento de Antioquia.

*Formacion académica en empresarismo y emprendimiento.

» Comunicacion y divulgacién ante los actores locales de las vocaciones y potencialidades productivas de las
subregiones.

» Implementacion de redes de actores subregionales que gestionen la productividad y competitividad.

* Formacion y capacitacion especializada para incrementar la productividad y competitividad en las
subregiones.

« Acceso a recursos de financiacion, cofinanciacion e inversion para proyectos de productividad y
competitividad.

* Promocidn y gestidn de incentivos legales para generar productividad y competitividad en las subregiones.

« Impulso a la infraestructura para la productividad y competitividad en las subregiones.

 Impulso a la consecucion de mercados y comercializacion de productos.

 Estimulo a la asociatividad empresarial y a la presencia del sector privado para generar encadenamientos
productivos y sistemas productivos locales.

« Desarrollo de un banco de proyectos productivos con énfasis en productividad y competitividad.

« Apoyo y promocion al sector solidario de la economia.

Programas

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Economico: Mej  orar la capacidad competitiva y modernizacion para i nternacionalizacion.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Agropecuario

Objetivo Mejorar la competitividad y sostenibilidad en el sector agropecuario, agroindustrial y de servicios, buscando la
articulacion y la equidad en los procesos de desarrollo rural

*Organizacion para la participacion y el fortalecimiento empresarial y gremial.
Programas « Investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacién y transferencia de tecnologia en los renglones productivos y
de la economia campesina.
* Sistema de asistencia técnica rural a pequefios y medianos productores
 Educacion rural pertinente. * Reforestacion Comercial
» Cadenas productivas y fomento a la produccion, transformacion y comercializacion agropecuaria y piscicola,
en areas agroecologicamente aptas.
* Reordenamiento y modernizacion de la infraestructura de apoyo a la produccion, transformacion,
comercializacion e industrializacion de productos agricolas, pecuarios y piscicolas
» Fomento y desarrollo de rubros promisorios.
* Sanidad, inocuidad y gestion de riesgos agropecuarios.
» Promocion del uso adecuado de los recursos naturales.
* Sustitucion de cultivos ilicitos. * Sistema de informacion agropecuario.
* Planificacion integral del desarrollo rural agropecuario.
» Comunicacion y extension a pequefios y medianos productores del sector agropecuario.

» Acceso a recursos financieros y de servicios. * Apoyo al acceso y la legalizacion de tierras.
Objetivo Especifico Mineria
Objetivo Mejoramiento del desarrollo integral del sector minero en el departamento de Antioquia.
* Asistencia técnica integrada para generar desarrollo armonico y sostenible.
Programas » Mejoramiento de la titulacién y fiscalizacion minera. mn
* Mejoramiento de la competitividad de la mineria para la Internacionalizacion. PRESIDENCI ol diekiene

» Mejoramiento de la infraestructura fisica y del medio ambiente en las regiones mineras. 60
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Linea Estratégica para el Desarrollo Territorial: C  errar la brecha de inequidad entre las subregiones.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Ordenamiento Territorial
Objetivo Avanzar en la construccion de un modelo de desarrollo territorial incluyente que reconozca la heterogeneidad y
diversidad de las subregiones mediante la promocién de las dinamicas de desarrollo local, subregional y
departamental”.

*Planificacion y gestion integrada del territorio en el marco del desarrollo endégeno local.
Programas « Definicién y desarrollo de herramientas de planificacién, gestién y financiacién de proyectos necesarios para
el desarrollo y dotacion del territorio.

Objetivo Especifico Medio Ambiente

Objetivo Propender por el manejo y uso sustentable de los recursos naturales, el bienestar de las comunidades de
acuerdo con las especificidades locales y regionales.

« Manejo integrado de cuencas hidrograficas.

« Planificacion y gestion ambiental departamental.

* Buenas practicas ambientales.

« Proteccion y conservacion de recursos naturales.

» Seguimiento participativo ambiental al desarrollo de grandes proyectos de infraestructura
* Fortalecimiento institucional.

« Manejo ambiental de residuos sdélidos.

» Educacion ambiental.

« Atencion de desastres por eventos naturales, antrépicos y tecnolégicos atendidos.

Programas

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Territorial: C  errar la brecha de inequidad entre las subregiones.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Infraestructura Fisica y

Objetivo Especifico e
comunicaciones

Objetivo Aumentar la integracion y competitividad del Departamento, mediante la mejora de la infraestructura de
transporte y comunicaciones de personas, bienes y seial de T.V.

* Vias para la competitividad en Antioquia. * Manos a la obra en otros modos de transporte.
» Pavimentacién, mejoramiento y/o construccién de vias y puentes en Antioquia.

» Conservacién de la red vial en Antioquia. * Accesibilidad veredal y local.

» Dinamizacién de aeropuertos regionales y otros modos de transporte.

* Planeacion y estudios de la infraestructura de transporte

« Fortalecimiento institucional en infraestructura de transporte.

« Expansion de la infraestructura locativa y tecnologica en Teleantioquia.

« Expansion de la infraestructura para el transporte de la sefial en Teleantioquia.

« Desarrollo institucional en Teleantioquia.

Programas

Objetivo Especifico Servicios Publicos Domiciliarios

Objetivo Eficiente y suficiente prestacion de los servicios publicos domiciliarios.

« Plan departamental de agua y saneamiento.
* Electrificacion rural.
 Impulso al proyecto Pescadero — Ituango.

Programas

ACR
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Linea Estratégica para el Desarrollo Institucional: Mayor fortalecimiento institucional.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Descentralizacion y Articulacion

Objetivo Especifico S
Institucional

Objetivo la estructura publica departamental que soporte los procesos de descentralizacion y articulacion institucional.

» Promocién de alianzas publicas supramunicipales mediante la cofinanciacién de proyectos estratégicos.
Programas « Apoyo Y fortalecimiento de la capacidad institucional local.

» Impulso al Sistema Departamental de Planificacion, como mecanismo institucional para la gestion del

desarrollo territorial en Antioquia.

* Promocion de alianzas estratégicas publico privadas (asociaciones, agencias de desarrollo local y otras) para

el desarrollo econémico y mejora de la gestion territorial.

» Gestion a esquemas asociativos de organizacion con otros departamentos para la planificacion, el

ordenamiento y el desarrollo territorial, y la integracién regional y fronteriza.

« Promocidn, articulacion y armonizacion del Departamento con la oferta estatal y las agencias de cooperacion

internacional, con el fin de fortalecer la gestion del desarrollo territorial.

Objetivo Especifico Participacion y Asociatividad

Objetivo Adecuados procesos de participacion ciudadana y comunitaria y suficientes niveles de asociatividad.

eFortalecimiento de la gestion organizativa.
« Articulacién de las organizaciones sociales.
« Asociatividad para la produccion y servicios.

Programas

ACR
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Objetivo Especifico Buen Gobierno

Objetivo Adecuada credibilidad y confianza en la gestién de Gobierno.

* Interaccion ciudadana via Web E-Gobierno.

Programas » Comunicacion Publica.
* Auditorias internas y externas de control y fortalecimiento de la cultura de Control Interno.
* Alianza por la Equidad.

Objetivo Especifico Modernizacién Administrativa
Objetivo Modernizar el funcionamiento interno de la Administracién Departamental, para facilitar la interrelacién entre el

gobierno y la sociedad, mediante su reorganizacion, fortalecimiento de la planeacion institucional, simplificacion
de procesos, sistematizacion y uso de las tecnologias y adecuada provisidbn de recursos para atender sus
funciones.
* Soluciones tecnologicas para la Administracion Departamental.

Programas

* Sistema de Gestion de la Calidad.

* Seguimiento y Control Organizacional Modelo Estandar de Control Interno-MECI-.

* Mmantenimiento de la infraestructura fisica del Centro Administrativo Departamental y sedes externas.

* Modernizacion tecnificacion de la Imprenta Departamental.

» Modernizacion del proceso de gestion documental.

« Sistematizacion y modernizacion de Catastro Departamental.

» Modernizacion de los procesos de la FLA.

» Tanques de pensamiento.

« Modernizacién de la estructura administrativa. RPCR=

* Fortalecimiento de las finanzas publicas departamentales. I L5 e
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

64




Linea Estratégica para el Desarrollo Institucional: Mayor fortalecimiento institucional.
- ___________________________________________________________________________________________________________________________|

Objetivo Especifico Calidad de Gobierno

Objetivo Aumentar los niveles de eficiencia y eficacia en la Gestién de Gobierno.

» Sistema de Monitoreo, Evaluacion y Rendicién de Cuentas.

* Seleccidn, Evaluacion y Control del Talento Humano.

 Capacitacion del Talento Humano.

* Bienestar Para Todos.

» Estimulos e incentivos para los servidores publicos departamentales.
» Actualizacion del pasivo pensional.

« Clima Laboral y Cultura Organizacional.

* Atencion al Pensionado.

Programas

ACR
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