
DOCUMENTOS QUE ACREDITAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

1. Certificados de experiencia

2. Propuesta técnica

3. Hojas de vida con los respectivos soportes del equipo central S

S

CUMPLE (S/N)

S

S

S

S

N

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA 
DEL AREA ANDINA

ESCUELA GALÁNBANCA DE PROYECTOS

S

S

ALTA CONSEJERÍA PARA LA REINTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS
UNIDAD DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD
LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados al margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 

municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento e 
incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, 

Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  
DOCUMENTOS QUE ACREDITAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS HABILITANTES

CUMPLE (S/N)CUMPLE (S/N)



Certificación 1 Certificación 2 Certificación 3 Certificación 4
Empresa o entidad contratante, dirección, teléfono, 
nombre, cargo y firma de la persona que expide la 

certificación.
Assenda Alcaldía de Medellín - Secretaría de 

Gobierno DAPR - ACR Colegio de Formación Integral

Persona a la que certifican y el número de 
identificación. BANCA DE PROYECTOS BANCA DE PROYECTOS BANCA DE PROYECTOS BANCA DE PROYECTOS

Objeto del contrato: Prestación de servicios de 
conectividad y/o ejecución de actividades relacionadas 

con los temas mencionados

Atención a población vulnerable 
beneficiaria del programa familias en 

Acción de la agncia presidencial para la 
Acción Social y la Cooperación 

Internacional -Acción Social- de la 
Presidencia de la República. Dicho objeto 

guarda relacion con lo reqerido

Prevención de Reclutamiento de niños, 
niñas, jóvenes y adolescentes por parte 
de los grupos armados al margen de la 

ley y grupos delictivos Organizados. Dicho 
objeto guarda relacion con lo reqerido

Prestación de asistencia técnica aplicada 
al modelo de reintegración basada en 

comunidades (convivencia y reconciliación 
en los muncipios de Puerto Berrio 

(Antioquia), Aguachica y San Alberto 
(Cesar). Dicho objeto guarda relacion con 

lo reqerido

Prevención de consumo de sustancias 
psicoactivas, alcohol, sexualidad temprana 
y violencia intrafamiliar como factores que 

representan riesgos para la población 
escolar de esta institución compuesta 

principalmente por niños, niñas y jóvenes 
entre los 17 y 18 años. Dicho objeto 

guarda relacion con lo requerido

Actividades Ejecutadas: 

Capacitación a todas y cada uan de la 
madres titulares del programa familias en 

acción y enrolamiento en el sistema 
financiero. 

Levantamiento de lines base participativa
Sistematización de información en campo

Elaboración de mapa de oferta 
institucional.

elaboración de mapas de vulnerabilidad 
riesgos, amenzas yfactores protectores. 

Elaboración de recomendaciones para 
mejorar el tratamiento de lso temas de 

convivencia y reconciliación en los 
municpios priorizados.

Elaboración de una propuesta conceptual 
y metodológica sobre el componente de 

convivencia y reconcilación de la 
estrategia de Reintegración basada en 

comunidades de la UTC para implementar 
a nivel nacional. 

Formación en temas de Derechos de los 
niñez y la Juventud.

Desarrollo de grupos focales orientados a 
identificar exposición de la población a 

factores de riesgo. 

Valor del contrato $6.290.396.059 No indica valor del contrato $119.040.000 No indica valor del contrato

Fecha de suscripción del contrato (>=23/06/2005) Julio 27 de 2009 24 de Febrero de 2010 23 de Noviembre de 2009 Julio de 2008

Fecha de finalización del contrato Julio 19 de 2010 24 de Julio de 2010 31 de Mayo de 2010 En ejecución
Contrato ejecutado (S/N) S S S En ejecución

Tiempo de ejecución en caso de no estar finalizado 
(>= 6 meses) N.A. N.A. N.A 2 años y 5 días

Porcentaje de participación en caso de Unión 
Temporal o Consorcio N.A. N.A. N.A N.A

Cumple certificación (S/N) S S S S
Folio(s) 39 y 40 41 42 y 43 44

Valor total certificaciones que cumplen 
Cumple suma certificaciones

Observaciones Cumple con lo requerido Cerificar el valor del contrato en la 
certificación. Cumple con lo requerido No especifica valor del contrato.

CONCLUSIÓN

Certificación 1 Certificación 2 Certificación 3 Certificación 4

Empresa o entidad contratante, dirección, teléfono, 
          

Instituto Distrital de la Participación y 
 

Organización Internacional para las 
 

MSI .Managment Systems International. The World Bank
Persona a la que certifican y el número de 

identificación. ESCUELA GALÁN ESCUELA GALÁN ESCUELA GALÁN ESCUELA GALÁN

Objeto del contrato: Prestación de servicios de 
conectividad y/o ejecución de actividades relacionadas 

con los temas mencionados

Aunar esfuerzos para capacitar para la 
participación y organización de los actores 
de la comunidad educativa a nivel local y 
distrital de conformidad con los términos 

de invitación, la propuesta presentada por 
el COEJECUTOR y el estudio 

reoportunidad y conveniencia, los cuales 
forman parte integral del presente 

convenio. Dicho objeto guarda relacion 
con lo requerido.

Prestar el servicio de acompañamiento, 
asesoría y gestión interinstitucional por 

parte de la Escuela Galán para la 
implementación de la Estrategia Escuela 

Puertas Abiertas  hasta con 27 instituciones 
educativas en la zona de frontera con el 

Ecuador, con el fin de contribuir a la 
restitución del derecho a la educación para 
la inclusión social, el desarrollo integral y 
el mejoramiento de las condiciones de 

vida de los niños, niñas y jóvenes y 
familias residentes en la zona de fronteriza 

con Ecuador y en situación de 
vulnerabilidad (desplazamiento, violencia, 

desvinculados), a través del 
fortalecimiento de propuestas educativas 

formales y no formales inclusivas de 
calidad. Dicho objeto guarda relacion con 

lo requerido

CARTA DE DONACIÖN A COMPROMISO 
FIJO. Para dar contribución al programa 
Escuela de Líderes locales gestores de 

Paz del municipio de Tibú y con impacto al 
corregimiento de La Gabarra. Dicho objeto 

guarda relacion con lo requerido

No refiere

Actividades del Contrato: No especifica actividades No especifica actividades.

Línea de Bases
Formación de Jóvenes
Ejecución de inciativas No refiere

Valor del contrato $167.015.128. Valor Ejecutado por Escuela 
Galán: 16.692.398 $1.870.000.ooo $121.885.500 No refiere

Fecha de suscripción del contrato (>=23/06/2005) 13 de Julio de 2007 05 de Agosto de 2009 13 de Agosto del 2008 No refiere

Fecha de finalización del contrato 12 de Noviembre de 2007

No especifica fecha, se encuentra en 
etapa de liquidación y cierre. Pero el 
plazo de ejecución planteado en el 

contrato es de 12 meses.

29 de Abril de 2009 No refiere

Contrato ejecutado (S/N) S N S No refiere
Tiempo de ejecución en caso de no estar finalizado 

(>= 6 meses) N.A. 11 meses 25 días N.A. No refiere

Porcentaje de participación en caso de Unión 
Temporal o Consorcio N.A. N.A. N.A. N.A

Cumple certificación (S/N) S S S No refiere
Folio(s) 71 y 72 73 al 80 81 al 88 90 al 94

Valor total certificaciones que cumplen 
Cumple suma certificaciones

Observaciones
Es necesario que refiera las actividades 

del contrato. Especificar el tipo de 
contrapartida.

Cumple con lo requerido Cumple con lo requerido

Es necesario aportar una certificación 
donde se especifique tipo de contrato, 

fecha de inicio y finalización, estado actual, 
valor, objeto, actividades.

CONCLUSIÓN

Certificación 1 Certificación 2 Certificación 3 N.A.

Empresa o entidad contratante, dirección, teléfono, 
nombre, cargo y firma de la persona que expide la 

certificación.
SENA Alcaldía Local Rafael Uribe Uribe - 

Planeación
Instituto Distrital de la Participación y 

Acción Comunal N.A.

Persona a la que certifican y el número de 
identificación.

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA 
ANDINA

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA 
ANDINA

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA 
ANDINA N.A.

Objeto del contrato: Prestación de servicios de 
conectividad y/o ejecución de actividades relacionadas 

con los temas mencionados

Ejecución de cursos de formación para el 
trabajo en los muncipios de Bogotá y 

Dosquebradas en los términos y 
condiciones determinados en los pliegos 
de condiciones de la licitación pública No. 

00004 de 2006. Dicho objeto guarda 
relacion con lo requerido.

Aunar esfuerzos para desarrollar 
potencialidades productivas de las madres 
cabezaa de familia con NBI de la localidad 

de Rafael Uribe Uribe, que realicen 
actividades productivas, asociativas y 

solidarias como: que les generen ingresos 
estables que les permitan mejorar su 
calidad de vida y ayuden al desarrollo 

productivo de la localidad 18. Dicho objeto 
guarda relacion con lo requerido.

Impulsar los programas o actividades de 
interés público descritos en el proyecto  
04999 "Programa integral y estratégico 

para generar empleo y/o prodcutivas de la 
localidad Rafael Uribe integración con la 

ciudad, con incubadora de empresas 
viables. Acción A: Continuidad y 

Capacitación madres cabeza de familia" 
de la Localidad de Rafael Uribe. Dicho 

objeto guarda relacion con lo requerido.

N.A.

Actividades del Contrato: No refiere No refiere Convocatoria y Selección N.A.

Valor del contrato    542.781.877,60 Valor Total: 317.341.487 
Contrapartida UNIANDINA: 43.950.000

Valor Total del contrato: 501.861.969. No 
refiere lo ejecutado por UNIANDINA N.A.

Fecha de suscripción del contrato (>=23/06/2005) 03 de Agosto de 2006 28 de Agosto del 2007 2 de Febrero de 2007 N.A.

Fecha de finalización del contrato 28 de Diciembre de 2007 Marzo 27 de 2008 1 de Agosto de 2008 N.A.
Contrato ejecutado (S/N) S S S N.A.

Tiempo de ejecución en caso de no estar finalizado 
(>= 6 meses) N.A. N.A. N.A. N.A.

Porcentaje de participación en caso de Unión 
Temporal o Consorcio N.A. N.A. N.A. N.A.

Cumple certificación (S/N) S S S N.A.
Folio(s) 119 y 120 122 y 123 125 N.A.

Valor total certificaciones que cumplen 
Cumple suma certificaciones

Observaciones Especificar actividades del contrato Especificar que tipo de contrapartida 
aporta UNIANDINA en el convenio.

Especificar valor ejecutado por 
UNIANDINA y si la misma es el Coejecutor. N.A.

Conclusión

S

Con la primera certificación se cumple con los mínimos requeridos de experiencia y valor estipulado.

UNIDAD DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD
LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

ALTA CONSEJERÍA PARA LA REINTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS
UNIDAD DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD
LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados al 
margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento e 

incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

ESCUELA GALÁN

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados al 
margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento e 

incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA

$ 543.221.377,60

Con la primera certificación se cumple con los mínimos requeridos de experiencia y valor estipulado.

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

ALTA CONSEJERÍA PARA LA REINTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

Con la segunda certificación se cumple con los mínimos requeridos de experiencia y valor estipulado.

S
$2.008.577.898

$6.409.436.059
S

ALTA CONSEJERÍA PARA LA REINTEGRACIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS
UNIDAD DE TRABAJO CON LA COMUNIDAD
LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados al 
margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento e 

incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

BANCA DE PROYECTOS



PROFESIONALES PERFIL CUMPLE / NO CUMPLE Observaciones Respuestas a las aclaraciones

CUMPLE Asesor 2: Se solicita aclarar la hoja de vida en el sentido 
de manifestar si las certificaciones adjuntadas 
corresponden a la formación profesional o la relacionada 
en la hoja de vida con sus soportes.

La respuesta llegó dentro del plazo 
establecido en el cronograma del 
pliego de condiciones. Se acredita el 
diploma como licenciada en 
psicología y pedagogía de la 
Universidad Pedagógica Nacional. 
CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE
   

PROFESIONALES PERFIL
CUMPLE / NO CUMPLE Observaciones Respuestas a las aclaraciones

Asesor 1:  Se solicita aclarar la hoja de vida en el sentido 
de manifestar si las certificaciones adjuntadas 
corresponden a toda la experiencia acreditada o la 
relacionada en la hoja de vida con sus soportes.  

La respuesta llegó dentro del plazo 
establecido enel cronograma del 
pliego de condiciones. Cumple con 
la experiencia requerida.

Enlace de apoyo 1: Se solicita aclarar la hoja de vida en 
el sentido de manifestar si las certificaciones adjuntadas 
corresponden a toda la experiencia acreditada o la 
relacionada en la hoja de vida con sus soportes.  

La respuesta llegó dentro del plazo 
establecido en el cronograma del 
pliego de condiciones. Aclaró la 
experiencia general y especifica.

CUMPLE
Asesor 3: Se solicita aclarar la hoja de vida en el sentido 
de manifestar si las certificaciones adjuntadas 
corresponden a la formación profesional o la relacionada 
en la hoja de vida con sus soportes. 

La respuesta llegó dentro del plazo 
establecido en el cronograma del 
pliego de condiciones. Cumple con 
lo requerido en cuanto a formación 
profesional. 

CUMPLE

PROFESIONALES PERFIL Cumple SI o NO Observaciones

CUMPLE

CUMPLE
CUMPLE
CUMPLE
CUMPLE

ENLACES  DE APOYO (4) Profesionales en ciencias Sociales o afines con
mínimo 3 años de experiencia general y 1 año de
experiencia específica en temas comunitarios y
experiencia específica en trabajo en programas de
niñez y juventud.

CONCLUSION: NO CUMPLE.   

COORDINADOR NACIONAL  Profesional en Ciencias Sociales, humanas,
derecho, o a fines con posgrado y mínimo 6 años
de experiencia general y 3 años de experiencia
específica en el diseño y ejecución de proyectos
sociales y 2 años de experiencia en el diseño e
implementación de proyectos relacionados con
temáticas de niñez y juventud.

CUMPLE

Por no cumplimiento de requisitos financieros no se 
requerirá en lo técnico.

Profesional en Sociología, Antropología, Derecho,
Ciencias Políticas, filosofía y afines mínimo con 4
años de experiencia general. 2 años de
experiencia específica en temas comunitarios,
articulación institucional y de gestión de proyectos y
1 año de experiencia específica en temas de
gestión comunitaria y liderazgo, con énfasis en
trabajo institucional en niñez y juventud.

EQUIPO DE TRABAJO FUNDACION UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA

CONCLUSION.Cumple con los requisitos técnicos habilitantes

LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010
OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados 
al margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento 

e incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

ASESOR  (2)

COORDINADOR NACIONAL  Profesional en Ciencias Sociales, humanas,
derecho, o a fines con posgrado y mínimo 6 años
de experiencia general y 3 años de experiencia
específica en el diseño y ejecución de proyectos
sociales y 2 años de experiencia en el diseño e
implementación de proyectos relacionados con
temáticas de niñez y juventud.

CUMPLE

CUMPLE

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados 
al margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento 

e incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010
OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a los grupos armados organizados 
al margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento 

e incremento  de la capacidad protectora de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

EQUIPO DE TRABAJO DE ESCUELA GALÁN

ENLACES  DE APOYO (4)

Asesor 2: Se solicita  aclarar la fecha de la certificación 
expedida por la Vicepresidencia de la República, en el 
folio 180.

ASESOR  (2) Profesional en Sociología, Antropología, Derecho,
Ciencias Políticas, filosofía y afines mínimo con 4
años de experiencia general. 2 años de
experiencia específica en temas comunitarios,
articulación institucional y de gestión de proyectos y
1 año de experiencia específica en temas de
gestión comunitaria y liderazgo, con énfasis en
trabajo institucional en niñez y juventud.

CONCLUSION.Cumple con los requisitos técnicos habilitantes

LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

ENLACES  DE APOYO (4) Profesionales en ciencias Sociales o afines con 
mínimo 3 años de experiencia general y 1 año de 
experiencia específica en temas comunitarios  y 
experiencia específica en trabajo en programas de  
niñez y juventud.

La respuesta llegó dentro del plazo 
establecido en el cronograma del 
pliego de condiciones. Cumple con 
la alcaración de la certificación 
solicitada.

Profesionales en ciencias Sociales o afines con
mínimo 3 años de experiencia general y 1 año de
experiencia específica en temas comunitarios y
experiencia específica en trabajo en programas de
niñez y juventud.

COORDINADOR NACIONAL  Profesional en Ciencias Sociales, humanas, 
derecho, o a fines con posgrado y  mínimo 6 años 
de experiencia general y 3 años de experiencia 
específica en el diseño y ejecución de proyectos 
sociales y  2 años de experiencia  en el diseño e 
implementación de proyectos relacionados con 
temáticas de niñez y juventud.

CUMPLE

ASESOR  (2)

EQUIPO DE TRABAJO DE BANCA DE PROYECTOS

Profesional en Sociología, Antropología, Derecho, 
Ciencias Políticas, filosofía y afines mínimo con 4 
años de experiencia  general. 2 años de 
experiencia específica en temas comunitarios, 
articulación institucional y de gestión de proyectos y 
1 año de experiencia específica en temas de 
gestión comunitaria y liderazgo, con énfasis en 
trabajo institucional en niñez y juventud.



EVALUADOR 1 EVALUADOR 2 ÚNICA CALIFICACIÓN
CORPORACIÓN 
ESCUELA GALÁN 73 73 73
BANCA DE 
PROYECTOS 88 88 88

ÚNICA CALIFICACIÓN
CORPORACIÓN 
ESCUELA GALÁN 99,57
BANCA DE 
PROYECTOS 100

ÚNICA CALIFICACIÓN
CORPORACIÓN 
ESCUELA GALÁN 10
BANCA DE 
PROYECTOS 10

 PUNTAJE TOTAL PONDERADO=( Pt)* (0,7) + (Pe) * (0,2) + Pn

10

10

Observación: De acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones solo se tendrán en cuenta para comparación de los 
puntajes totales ponderados aquellas ofertas cuyo pùntaje técnico sea igual o mayor a 80 puntos.

De acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones la fórmula para determinar el puntaje económico (Pe) es la siguiente: 
Pe= 100 * (Pm/Pi), donde Pe es el puntaje Económico, Pm es el precio mas bajo y Pi el precio de la propuesta en 

consideración.

De acuerdo al pliego de condiciones el puntaje total ponderado de cada propuesta será igual al resultado de aplicar la siguiente fórmula:

PN: Apoyo a la 
industria

LICITACIÓN DAPRE-ACR No. 006 de 2010

PT: Propuesta 
tècnica

PE: Propuesta 
Económica

OBJETO:  Implementar una Estrategia Regional de Prevención de Reclutamiento y de Utilización de los niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes a los grupos armados organizados al margen de la ley y grupos delictivos organizados en los 30 municipios o localidades 
donde se encuentran los Centros de Servicio de la ACR, que contribuya al fortalecimiento e incremento  de la capacidad protectora 

de las instituciones locales, de las comunidades,  las familias y Niños, Niñas, Adolecentes y Jóvenes NNAJ.  

99,57%

100%

Porcentaje 

Puntaje (10)
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