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PROCESO DE SELECCION DAPRE — ACR 164 DE 2010 - PIEDECUESTA

VERIFICACION JURIDICA

PROPONENTE: CETA

Documento Observaciones Folio
Carta de presentacion de la CUMPLE 1-2
propuesta
Certificado  de existencia vy CUMPLE 3-10
representacion legal (No
subsanable)
Autorizacion del 6rgano social (No NA
subsanable)
Registro entidad sin animo de NA
lucro (No subsanable)
Documento de constitucion de NA
consorcio o de union temporal (No
subsanable)
Promesa de sociedad (No NA
subsanable)
Certificado de cumplimiento de las CUMPLE 11

obligaciones frente al Sistema
Integral de Seguridad Social

Boletin de  responsabilidades CUMPLE 12
fiscales de la Contraloria
Certificacion de registro de CUMPLE 13- 14

sanciones e inhabilidades de la
Procuraduria

Cédula de ciudadania CUMPLE 15
Certificado  de  antecedentes CUMPLE 16
judiciales del DAS
Registro  Unico Tributario (No CUMPLE 17
subsanable)
Garantia de seriedad de Ila CUMPLE 18-23
propuesta (en original). Aseguradora Solidaria. Péliza No. 820 - 47 -

994000010623
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PROPONENTE: ASOCIACION DE TRABAJADORES SOCIALES DEL CESAR

Documento Observaciones Folio
Carta de presentacion de la CUMPLE 4-7
propuesta
Certificado  de existencia vy CUMPLE 8-9-10- 14
representacion legal (No
subsanable)
Autorizacion del 6rgano social (No CUMPLE 12- 24
subsanable)
Registro entidad sin animo de CUMPLE 10-14
lucro (No subsanable)
Documento de constitucion de NA

consorcio o de union temporal (No
subsanable)

Promesa de sociedad (No NA
subsanable)
Certificado de cumplimiento de las CUMPLE 25- 26

obligaciones frente al Sistema
Integral de Seguridad Social

Boletin de  responsabilidades CUMPLE 27
fiscales de la Contraloria
Certificacion de registro de CUMPLE 28-29

sanciones e inhabilidades de la
Procuraduria

Cédula de ciudadania CUMPLE 30
Certificado de  antecedentes Debe presentar el certificado actualizado
judiciales del DAS
Registro  Unico Tributario (No CUMPLE 52
subsanable)
Garantia de seriedad de Ila CUMPLE 31-32
propuesta (en original). Céndor S.A. Péliza No. 3000255784
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PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL

N
A

X

Documento Observaciones Folio
Carta de presentacion de Ila CUMPLE 2-3
propuesta
Certificado de existencia vy CUMPLE 6-8
representacion legal (No
subsanable)
Autorizacion del 6rgano social (No CUMPLE 4-5
subsanable)
Registro entidad sin animo de CUMPLE 6-8
lucro (No subsanable)
Documento de constitucion de NA
consorcio o de unién temporal (No
subsanable)
Promesa de sociedad (No NA
subsanable)
Certificado de cumplimiento de las | No se acredita la vigencia de afiliacion al sistema
obligaciones frente al Sistema de seguridad social del representante legal.
Integral de Seguridad Social
Boletin  de  responsabilidades CUMPLE 10
fiscales de la Contraloria
Certificacion de registro  de CUMPLE 11-12
sanciones e inhabilidades de la
Procuraduria
Cédula de ciudadania CUMPLE 13
Certificado  de  antecedentes CUMPLE 14
judiciales del DAS
Registro  Unico Tributario (No CUMPLE 15
subsanable)
Garantia de seriedad de Ila CUMPLE 16 - 17
propuesta (en original). Liberty Seguros. Pdliza No. 1797584
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VERIFICACION JURIDICA:

PROPONENTE: CETA: CUMPLE
PROPONENTE: ASOCIACION DE TRABAJADORES SOCIALES DEL CESAR:

Debe presentar el certificado de antecedentes judiciales del DAS.

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL

En la propuesta no se acredita la vigencia de afiliacion al sistema de seguridad social del representante
legal.

VERIFICACION FINANCIERA

PROPONENTE: CETA: CUMPLE
PROPONENTE: ASOCIACION DE TRABAJADORES SOCIALES DEL CESAR: CUMPLE

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL: CUMPLE

VERIFICACION TECNICA

PROPONENTE: CETA

Certificados de experiencia: CUMPLE

Propuesta técnica; CUMPLE

Hojas de vida con los respectivos soportes de formacion y experiencia profesional del equipo: CUMPLE
Propuesta econémica: CUMPLE

H~own e

PROPONENTE: ASOCIACION DE TRABAJADORES SOCIALES DEL CESAR

1. Certificados de experiencia: CUMPLE
2. Propuesta técnica: CUMPLE
3. Hojas de vida con los respectivos soportes de formacion y experiencia profesional del equipo: CUMPLE
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4. Propuesta economica: CUMPLE
PROPONENTE: CEDAVIDA

Certificados de experiencia; CUMPLE

Propuesta técnica: CUMPLE

Hojas de vida con los respectivos soportes de formacion y experiencia profesional del equipo: CUMPLE
Propuesta econémica; CUMPLE

el A

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL: RECHAZADA

1. Certificados de experiencia; CUMPLE

Propuesta técnica: CUMPLE

3. Hojas de vida con los respectivos soportes de formacion y experiencia profesional del equipo:
La persona presentada como coordinador administrativo no acredita titulo profesional, incumpliendo el
perfil requerido en los pliegos de condiciones motivo por el cual se rechaza.

4. Propuesta econémica: CUMPLE

N
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