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Presidencia 
República de Colombia  
Alta Consejería para la Reintegración Social y 
Económica de Personas y Grupos Alzados en 
Armas 

PROCESO DE SELECCIÓN DAPRE – ACR 162 DE 2010 MOCOA 
  

 
VERIFICACIÓN JURÍDICA 
 
PROPONENTE: CORPORACIÓN ESCUELA GALÀN 
 

Documento Observaciones Folio 
Carta de presentación de la 
propuesta  

CUMPLE 1- 2 

Certificado de existencia y 
representación legal (No 
subsanable) 

CUMPLE 7 – 11 

Autorización del órgano social (No 
subsanable) 

CUMPLE 5 

Registro entidad sin ánimo de 
lucro (No subsanable) 

NA  

Documento de constitución de 
consorcio o de unión temporal (No 
subsanable) 

NA  

Promesa de sociedad (No 
subsanable) 

NA  

Certificado de cumplimiento de las 
obligaciones frente al Sistema 
Integral de Seguridad Social  

CUMPLE 13 

Boletín de responsabilidades 
fiscales de la Contraloría 

CUMPLE. Se verificó contra el sistema de 
contraloría por no presentar el del representante 

legal. 

15 

Certificación de registro de 
sanciones e inhabilidades de la 
Procuraduría 

CUMPLE. Se verificó contra el sistema de 
Procuraduría por no presentar el del 

representante legal. 

 

Cédula de ciudadanía  CUMPLE 19 
Certificado de antecedentes 
judiciales del DAS 

CUMPLE 21 

Registro único Tributario (No 
subsanable) 

CUMPLE 23 

Garantía de seriedad de la 
propuesta (en original). 

CUMPLE 
Aseguradora Solidaria de Colombia. Póliza No. 

891 – 47 - 994000000886 

26 
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VERIFICACIÓN JURÍDICA:  
 
PROPONENTE: CORPORACIÓN ESCUELA GALÀN: CUMPLE 
 
 
VERIFICACIÓN FINANCIERA 
 
PROPONENTE: CORPORACIÓN ESCUELA GALÀN: CUMPLE 
 
 
VERIFICACIÓN TÉCNICA 
 
PROPONENTE: CORPORACIÓN ESCUELA GALÀN   

 
1. Certificados de experiencia: CUMPLE 
2. Propuesta técnica: CUMPLE 
3. Hojas de vida con los respectivos soportes de formación y experiencia profesional del equipo: CUMPLE.  
4. Propuesta económica: CUMPLE 

 
 
 


